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VERSIÓN TAQUIGRÁFICA CORRESPONDIENTE AL
ACTA N.º 34
16.ª SESIÓN EXTRAORDINARIA
En la ciudad de Salto, a los veintiséis días del mes de mayo de dos mil veintiséis, siendo la hora veinte, se reúne la JUNTA DEPARTAMENTAL DE SALTO en SESIÓN EXTRAORDINARIA, bajo la presidencia de su titular, señor edil Enzo MOLINA, y con la asistencia de los siguientes señores ediles: 
  	  TITULARES				    SUPLENTES 
	CELIA BOTTARO				GONZALO SAMIT
	LUCÍA MINUTTI				JOAQUÍN ELHORDOY
	SOFÍA VIERA				JOSÉ DE LOS SANTOS
	NANCY GONZÁLEZ			CRISTIAN SUÁREZ
	VICTORIANO TOUCÓN			GUSTAVO VARELA
	JONNATHAN ARAMBURO		MARÍA SILVA
	JESÚS GRASSO				JESÚS ESCOBAR
	PABLO DOS SANTOS			FABIANA SUÁREZ
	ROXANA COSTA				MARIO KROEFF
	MATÍAS SUÁREZ				JULIO FLORES
	MANUELA MUTTI				LUCIANA GALLINO
	PAULINA YAQUE				RAFAEL LAGREGA
	MATEO YAQUE				SANDRA MÁRQUEZ
	JORGE DE SOUZA				WALTER CAMPOS
	MARIO FURTADO				ROSANY COELHO
	EDUARDO VARELA			ALEXIS ESTEVA
	ELDA ALBARENQUE
	NILDA DÍAZ LÓPEZ
	ANALÍA FERNÁNDEZ
Con licencia la señora edila Rosa BLANCO.		
Actúa en Secretaría el secretario general Dr. Pablo PERNA.
Como director general de la corporación, señor Fernando MENONI.
[bookmark: _GoBack]Como jefa Departamento de Taquigrafía, señora Ana Gabriela MACCIÓ.
Como jefa Departamento Administrativo, señora Mónica SILVA.
Asiste la Asesora Jurídica de la corporación, Dra. Cecilia EGUILUZ.
SEÑOR PRESIDENTE.- Buenas noches, compañeros ediles.
Bienvenidos a la 16.ª sesión extraordinaria, acta n.º 34, para tratar el siguiente: 
ORDEN DEL DÍA
PROYECTO DE DECRETO DE COMISIÓN INTEGRADA DE 
	LEGISLACIÓN Y REGLAMENTO CON HACIENDA Y 
	PRESUPUESTO, RELACIONADA AL ASUNTO N.° 323 DE 
	FECHA 23 DE ABRIL DE 2026. SR. PRESIDENTE EDIL ENZO 
	MOLINA, REMITE PRESUPUESTO DE SUELDOS Y GASTOS 
	DE LA CORPORACIÓN PARA EL PERÍODO DE GOBIERNO 
	2026 - 2030.
SEÑOR C. SUÁREZ.- Pido la palabra.
SEÑOR PRESIDENTE.- Tiene la palabra el señor edil Cristian Suárez.
SEÑOR SUÁREZ.- Gracias, señor presidente, buenas noches a todos.
Más que nada me corresponde, por presidir la comisión integrada, hacer el informe de este trabajo del presupuesto de la junta departamental. 
Primero, como siempre, agradeciendo a todos los integrantes tanto del Frente Amplio como de la Coalición Republicana, que trabajamos sobre este presupuesto, sobre esta junta departamental. Agradecer también, por haber comparecido a las sesiones, tanto al señor presidente, al contador Raffo como también al gremio Afulecom.
Primero que nada, comentar que el presupuesto es la herramienta para la que nosotros fuimos votados; o sea, es la herramienta que nos permite cumplir con lo que nosotros fuimos votados. Entonces, tanto en el acuerdo como en el disenso, si nuestras voces son escuchadas es porque existe una estructura y personas que trabajan y hacen posible eso justamente.
Este presupuesto, se dedica prácticamente al funcionariado –un 83 % específicamente-, un presupuesto que mira al futuro. Como por ejemplo propone también el incentivo al retiro del funcionariado, que, en comparación con el presupuesto anterior, este le otorga más garantías, le ayuda por más tiempo, es un presupuesto que le garantiza al funcionario que se pueda acoger al retiro, hasta el 2030, o acceder a un pago equivalente a doce sueldos completos. Es decir, es un incentivo que acompaña en esa transición al funcionario en su vida laboral, y el retiro que nosotros tanto conocemos –y sabemos que cuesta, en esa transición de retiros-, y justamente este presupuesto acompaña en esa etapa final. Por ende, es un incentivo financieramente digno.
También decimos que es un presupuesto moderno. No solamente mantiene la estructura que existe, sino que crea áreas y cargos estratégicos, alineados a las necesidades de nuestra junta; por ejemplo, se crea el área de Cómputos.
Un presupuesto que otorga beneficios sociales, donde están las asignaciones familiares, las acompaña con becas, acompañando a los hijos de los funcionarios también en sus estudios.
Y un presupuesto que es positivo para esta junta, un presupuesto que cumple con el cometido, que es facilitar el trabajo y el funcionamiento de esta casa, no olvidando que el propósito de este presupuesto es ser accesorio para quienes nos dieron esta responsabilidad, podamos hacer escuchar esa voz a toda la comunidad; para que se pueda hacer valer y hacer escuchar nuestro trabajo, a toda la ciudad de Salto.
Así que, señor presidente, señores ediles, muchísimas gracias.
SEÑORA VIERA.- Pido la palabra.
SEÑOR PRESIDENTE.- Muchas gracias, señor edil Suárez.
Tiene la palabra la señora edila Sofía Viera.
SEÑORA VIERA.- Buenas noches, señor presidente, compañeros ediles, funcionarios, a la mesa en general.
En el día de ayer se decidió, en comisión integrada, pasar a plenario el presupuesto de esta junta departamental. Estamos ante un presupuesto serio, responsable y necesario para la corporación.
Este proyecto, impulsado por el Dr. Molina, viene a sincerar y ordenar el gasto de la corporación, dejando atrás y en gran evidencia la desprolijidad financiera que la junta arrastra desde el año 2021. No podíamos continuar funcionando con un presupuesto que estaba mal calculado y que solamente en el rubro 0, correspondiente a sueldos, generó para el año 2025 un déficit cercano a los trece millones de pesos.
La administración anterior fijó un rubro en un 79 % del total presupuestal, sin contemplar correctamente los costos reales de funcionamiento. Esta situación me llamó la atención por lo siguiente: cómo es posible –y se lo pregunto a ediles que ya pasaron por acá, y a la mesa- que desde el 10 de julio, día en que asumimos, al 30 de abril, el Tribunal de Cuentas haya registrado cuatrocientas cuatro observaciones. Esto, lo único que demuestra, claramente, es que el sistema anterior no era sostenible.
Para mantener el funcionamiento básico de la junta hubo que realizar múltiples trasposiciones de rubro. Del rubro 1 al rubro 7, se trasladaron más de dos millones novecientos mil pesos. Y dentro del propio rubro 0, más de veintidós millones de pesos. Todo esto, únicamente para poder cumplir con obligaciones salariales y administrativas.
Y acá hay algo importante que debemos decir con clara y firme voz. El rubro 0 es rígido, señor presidente, no puede reforzarse libremente ni utilizarse para cubrir otras áreas.
Por eso, durante estos primeros meses, la actual presidencia tuvo que trabajar permanentemente para armonizar la realidad financiera con lo que figuraba en el presupuesto vigente, y así cumplir con las exigencias del Tribunal de Cuentas.
La única forma de terminar con esta ficción financiera es aprobando un presupuesto realista, que contemple los sueldos efectivos, proyecte correctamente los incrementos del quinquenio y otorgue previsibilidad, transparencia y estabilidad corporativa.
Algo que me gustaría agregar, es: que, según el trabajo técnico realizado por el contador al aplicar el simulador sobre los gastos observados por el Tribunal de Cuentas utilizado en el nuevo presupuesto, no surgen contravenciones ni observaciones. Eso demuestra que estamos frente a un presupuesto técnicamente sólido y financieramente viable.
Algo que debo señalar además es que el Dr. Molina abrió puertas al diálogo y convocó formalmente a la oposición a participar de la elaboración de este presupuesto. Lamentablemente, esa oportunidad de aportar y construir colectivamente, no fue acompañada. Punto y aparte.
Esta gestión recibió deudas con proveedores, muchas de las cuales se han ido regularizando en estos meses. Paralelamente se realizaron mejoras visibles en el edificio y se invirtió en equipamiento tecnológico modernizando la corporación y adecuándola a la importancia institucional que tiene para el departamento.
Este proyecto también prevé avanzar en la modernización de la flota vehicular y del sistema de sonidos de la junta, cuestiones fundamentales para el óptimo funcionamiento del organismo.
En definitiva –y esto se lo digo a todos- este presupuesto no es un gasto político, es una herramienta de orden, de gestión y de transparencia. Es un presupuesto austero, responsable y pensado para darle estabilidad a la junta departamental durante el próximo quinquenio.
No me queda mucho más que expresar, señor presidente, simplemente agradecer y felicitar a los compañeros ediles que vienen trabajando, hace semanas, desde la comisión integrada, por la brillante tarea que vienen desempeñando en comisión, en conjunto con la asesora letrada y con el contador Raffo.
Por todo ello y por si no fui clara con mi expresión, vamos a acompañar afirmativamente este proyecto de presupuesto.
Muchas gracias.
SEÑOR PRESIDENTE.- Muchas gracias, señora edila.
Si nadie más va a hacer uso de la palabra, se pone en consideración en general el proyecto de presupuesto de la corporación.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (19 en 31)
En consideración en particular. Artículo 1.
SEÑOR VARELA.- Pido la palabra.
SEÑOR PRESIDENTE.- Tiene la palabra el señor edil Gustavo Varela.
SEÑOR VARELA.- Presidente, creo no haberme equivocado, pero el artículo 1.º, cuando habla de un presupuesto de la “suma total de 588.0040.675 (quinientos ochenta y ocho millones cuarenta mil seiscientos setenta y cinco)”, tiene un error. No termina en 675 sino que termina en 674, tiene el error de un peso, que creo yo que deberíamos de corregir, creo yo que deberíamos de corregir, para un buen envío al Tribunal de Cuentas, ¿verdad? 
Eso era lo que quería decir.
SEÑOR PRESIDENTE.- Señores ediles, si están de acuerdo, solicitamos un cuarto intermedio de un par de minutos así rectificamos lo que dice el artículo 1.º.
(Apoyado)
Afirmativa. UNANIMIDAD (31 en 31)
Aprobado.
(SIENDO LA HORA VEINTE Y DOCE MINUTOS SE PASA A CUARTO INTERMEDIO)
(SIENDO LA HORA VEINTE Y DIECISÉIS MINUTOS SE LEVANTA EL CUARTO INTERMEDIO)
Se levanta el cuarto intermedio.
Para dejar bien claro el tema, el artículo 30 dice “La Junta Departamental de Salto podrá efectuar las correcciones de las omisiones o errores numéricos o formales que se comprueben en el presente presupuesto…”. El artículo 30, que ahora vamos a pasar a votar, da la facultad de poder corregir.
Vamos a proceder a rectificar en general la votación.
Se pone en consideración en general.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
En particular. Artículo 1.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 2.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 3.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
Artículo 4.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
Artículo 5.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 6.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 7.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
Artículo 8.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 9.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (21 en 31)
Aprobado.
SEÑORA MUTTI.- Pido la palabra para fundamentar mi voto.
SEÑOR PRESIDENTE.- Para fundamentar el voto, tiene la palabra la señora edila Manuela Mutti.
SEÑORA MUTTI.- Quiero plantear que el artículo 9 no lo votamos debido a que entendemos que no se contempla la recuperación salarial de los trabajadores.
Muchas gracias.
SEÑOR PRESIDENTE.- Muchas gracias, señora edila.
Se pone en consideración en particular el Artículo 10.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 11.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 12.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 13.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
Artículo 14.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
Artículo 15.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
Artículo 16.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 17.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 18.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 19.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 20.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 21.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 22.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
SEÑORA MUTTI.- Para fundamentar el voto.
SEÑOR PRESIDENTE.- Tiene la palabra, para fundamentar el voto, la señora edila Manuela Mutti.
SEÑORA MUTTI.- Quiero fundamentar que votamos en contra del artículo 22 ya que consideramos que la discrecionalidad del presidente en cuanto al retiro incentivado, para nosotros, lo consideramos extorsivo hacia los funcionarios.
SEÑOR SUÁREZ.- Para fundamentar el voto.
SEÑOR PRESIDENTE.- Para fundamentar el voto, tiene la palabra el señor edil Cristian Suárez.
SEÑOR SUÁREZ.- De todos modos, fundamento positiva y afirmativamente este artículo porque a diferencia del presupuesto anterior, del gobierno anterior, este incentivo acompaña más en el tiempo durante el retiro del funcionario de la Junta Departamental, siendo mucho más beneficioso.
Muchas gracias, señor presidente.
SEÑOR PRESIDENTE.- Muchas gracias, señor edil.
Se pone en consideración en particular, artículo 23.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 24.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 25.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 26.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 27.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 28.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
Artículo 29.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
SEÑORA MUTTI.- Para fundamentar el voto.
SEÑOR PRESIDENTE.- Para fundamentar el voto, tiene la palabra la señora edila Manuela Mutti.
SEÑORA MUTTI.- Votamos en contra ya que consideramos que la negociación colectiva es fuente de derecho, y no está explícito.
SEÑOR SUÁREZ.- Para fundamentar el voto.
SEÑOR PRESIDENTE.- Para fundamentar el voto, tiene la palabra el señor edil Cristian Suárez.
SEÑOR SUÁREZ.- Gracias, señor presidente.
Apoyamos este artículo, mi voto es afirmativo porque se está reconociendo la negociación colectiva y se está cumpliendo con la ley de negociación colectiva que, en todo caso, lo que promueve es llevar adelante esa negociación colectiva entre el Estado y las organizaciones sindicales. Además, reconociendo esta negociación, está acorde a la ley, no se crean incertidumbres jurídicas y no quedan atados a quién gobierne para ver cómo se interpretan las normas jurídicas. 
La negociación colectiva, ya se dijo un millón de veces, está consagrada en distintos compilados normativos de nuestro ordenamiento tanto legal como constitucionalmente, por lo tanto, no puede haber la más mínima duda respecto a esto y mi voto es afirmativo en base a estos fundamentos.
Muchas gracias, señor presidente.
SEÑOR PRESIDENTE.- Muchas gracias, señor edil.
Ahora, ponemos a consideración el artículo que salvaría los errores advertidos por el señor edil Gustavo Varela.
Se pone en consideración en particular el artículo 30.
(Apoyado)
Afirmativa. UNANIMIDAD (31 en 31)
Aprobado.
Artículo 31.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (30 en 31)
Aprobado.
Artículo 32.
(Apoyado)
Afirmativa. MAYORÍA (20 en 31)
Aprobado.
Artículo 33 es de orden.
Señores ediles, no habiendo más puntos para tratar en el orden del día, se levanta la sesión.
Muchas gracias a todos por la comparecencia.
(SIENDO LA HORA VEINTE Y VIENTISÉIS MINUTOS SE RETIRAN DE SALA LOS SEÑORES EDILES)
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